
UTILISATION DU NETWORK ET D’INTERNET 
 
LE IT NETWORK DU COLLEGE DOIT ETRE UTILISE AVEC 
RESPONSABILITE 
 
 
 
L’UTILISATION  DU NETWORK ET D’INTERNET POUR LES PROGRAMMES D’ETUDES DU 
COLLEGE, 
 L’ INFORMATION ET LA PRATIQUE. EN CAS DE DOUTE, CONTACTER UN MEMBRE DU 
PERSONNEL. 
 

NE PAS UTILISER LE NETWORK POUR LES ACTIONS SUIVANTES: 
 
• INSTALLER OU UTILISER UN SITE DE CONVERSATION, “CHAT” 
• ACCEDER AU SYSTEME POUR CHANGER LA PAGE DE PRESENTATION 
• ACCEDER AU SYSTEME POUR CHANGER DES TITRES DE PRESENTATION 
• INSTALLER OU JOUER A DES JEUX 
• EXPLOITER DES SITES INAPPROPIES, SANS RELATION AVEC LE TRAVAIL OU LA 

RECHERCHE EN RELATION AVEC LE COLLEGE 
 
CES ABUTS ENTRAINERONT UNE SANCTION DISCIPLINAIRE, AVEC UNN 
AVERTISSEMENT VERBAL ET ECRIT.DES ABUTS REPETES SUR LE NETWORK 
POURRONT ENTRAINER UN CONSEIL DISCIPLINAIRE ET UNE SUSPENSION 
 
CE QUI SUIT SERA CONSIDERE COMME UN COMPORTEMENT INDISCIPLINAIRE 
 
• ENTRÉE  SANS AUTORISATION OU MODIFICATION DES AIRES DE RESTRICTION DU 

NETWORK DU COLLEGE 
• ENVOYER DES  MESSAGES PAR LE NETWOK 
• ACCEDER OU DETERIORER AU ENREGISTREMENTS DU COLLEGE 
• ENDOMMAGER DELIBEREMENT LA PROPRIETE DU COLLEGE 
• TOUT ACTE ILLEGAL, INCLUANT LA COPIE DU SOFTWARE DU COLLEGE ET ENTRER 

UN SOFTWARE SANS LICENCE OU NON AUTORISE SUR LES ORDINATEURS DU 
COLEGE 

• LA PUBLICATION SANS AUTORISATIION D’UNE PAGE DU SITE DU WEST CHESHIRE 
COLLEGE OU DU PERSONNEL DU COLLEGE 

• L’ACCES, LA CREATION OU LA TRANSMISSION ABUSIVE ET PORNOGRAPHIQUE 
• L’INFRACTON AUX ACCORDS DE “JANET” EN RESPECT A L’ACCES A INTERNET 
 
 
 
DANS TOUS LES CAS CECI AMMENERA A UNE SUSPENSION SUR LE NETWORK AINSI 
QU’UN CONSEIL DE DISCIPLINE SERA CONVOQUE.POUVANT ENTRAINER UNE 
SUSPENSION DU COLLEGE OU MEME UNE EXCL.USION PERMANENTE. 
 
 
LES ACTES CRIMINELS PEUVENT ENTRAINER UNE ACTION EN JUSTICE ET LE 
COLLEGE N’HESITERA PAS A NOTIFIER A LA POLICE QUAND CES ACTES ON EU LIEU. 
 
 
J’ACCEPTE D’UTILISER LES CONDITIONS DU COLLEGE IT ET INTERNET EN 
APPLICANT LES REGLES CI-DESSUS. 
 
 
SIGNATURE  DE L’UTILISATEUR                                                            PERSONNEL 
NOM                                                                                                                TEMOIN                                                
DATE 
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